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1 INTRODUÇÃO 

Este relatório tem por objetivo apresentar as ações concretas desenvolvidas na 

Faculdade Católica de Santa Catarina (FACASC) no ano de 2016, em vista das 

fragilidades apontadas na Autoavaliação desenvolvida pela Comissão Própria de 

Avaliação (CPA), no ano de 2015. Ademais, o presente registro é uma fonte de consulta 

para a Instituição de Ensino Superior (IES) e para as instâncias reguladoras do Instituto 

Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira (INEP). 

A divulgação das ações desenvolvidas visa motivar todas as instâncias 

participantes do processo avaliativo, envolvendo o corpo discente, docente e técnico-

administrativo. Ao registrar e dar visibilidade para as fragilidades que foram superadas 

é possível acompanhar de forma linear o crescimento da Instituição.  

A melhoria da gestão interna, aliada à eficácia administrativa e atenção didática 

e pedagógica, contribuirá para o crescimento da IES, com a finalidade de atingir sua 

missão que é “Qualificar e aperfeiçoar profissionais, habilitando-os a atender às 

necessidades da sociedade, com formação cristã e valores éticos, a fim de contribuir 

para o desenvolvimento sustentável regional e nacional”.  

A seguir serão apresentadas as ações concretas referentes à formação 

continuada e as mudanças na estrutura física e organizacional.  
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2 AÇÕES CONCRETAS 

 

2.1 Cursos e Capacitações 

 Workshop promovido pela Associação de Mantenedoras Particulares de Educação 

Superior de Santa Catarina (AMPESC) sobre os Instrumentos Vigentes na 

Educação superior: dimensões, indicativos e impactos nas IES, nos dias 11 e 12 de 

julho de 2016. O workshop teve como objetivo propiciar aos participantes subsídios 

teórico-práticos, que levem a reflexões acerca dos instrumentos de avaliação 

vigentes na educação superior, no âmbito do Sistema Nacional de Avaliação da 

Educação Superior (SINAES). Objetiva, também, oportunizar discussões que se 

revertam em suporte às adequações e atualizações necessárias, nos âmbitos dos 

cursos de graduação e das Instituições de Ensino Superior. A FACASC foi 

representada pela Profa. Patrícia Schmidt Hahn de Lima e Profa. Silvia Regina 

Nunes da Rosa Togneri. 
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 Capacitação sobre Educação à Distância (EAD) teve por objetivo apresentar o 

funcionamento desta modalidade de ensino, que é uma forma de aprendizagem 

mediada por tecnologias que permitem que o professor e o aluno estejam em 

ambientes físicos diferentes. A mediação foi realizada para o Corpo Docente e 

Técnico-Administrativo da FACASC pelo Consultor João Vianney, que expos as 

etapas para o planejamento e execução da modalidade em EAD.  

 

 
 

 
 

 Capacitação sobre Pesquisa e Iniciação Científica para o Corpo Docente aconteceu 

no dia 30/06/2016, ministrada pela Profa. Me. Viviane Sartori. Nesta capacitação 

foram abordados o conceito, os objetivos e os processos que envolvem a Pesquisa e 

Iniciação Científica com o intuito de incentivar essas atividades na IES. 
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 Capacitação para o Corpo Discente sobre Pesquisa e Iniciação Científica, ocorreu 

no dia 29/08/2016, ministrado pela Profa. Me. Viviane Sartori. Nesse encontro 

foram abordados questões referntes a importância da Pesquisa Científica, seus 

objetivos e processos, assim como a estrutura e dinâmica dos Trabalhos de 

Conclusão de Curso (TCC). 

 

 
 

 Repasse para o corpo Docente e Técnico-Administrativo sobre o Workshop 

promovido pela AMPESC sobre os Instrumentos Vigentes na Educação superior: 

dimensões, indicativos e impactos nas IES no dia 19/08/2016. 

 

NOVO INSTRUMENTO DE AVALIAÇÃO DE 

CURSOS: ANÁLISE E APLICABILIDADE 

DAS DIMENSÕES E INDICADORES

Drª Aparecida do Carmo Frigeri Berchior
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2.2 Divulgação da Missão, Visão e Valores da IES 

 

Divulgação da missão, visão e valores da IES por meio de sua exposição nos 

murais, na biblioteca e salas de aula. Essa ação teve o intuito de tornar o propósito da 

IES familiar e de conhecimento da comunidade acadêmica.  
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2.3 Estudo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 

 

O estudo do PDI aconteceu em dois momentos distintos, sendo que o primeiro 

momento foi realizado com o Corpo Docente e o segundo com o Corpo Técnico- 

administrativo. Nesses encontros foram apresentadas as Metas que constam no 

documento e os envolvidos para a realização das mesmas.  

 

 

 

2.4 Restruturação da sala de informática  

 

Mudança do espaço e reforma do laboratório de informática: A sala de 

informática que se encontrava no piso térreo passa a ocupar uma sala com espaço 

ampliado do primeiro andar. Esse novo espaço, tem por finalidade possibilitar à 

comunidade acadêmica a sua utilização como recurso tecnológico e pedagógico no 

processo contínuo de construção do conhecimento; permitindo a acessibilidade e 

inclusão digital para melhorar a qualidade do processo ensino aprendizagem. 
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2.5 Construção do estúdio audiovisual 

 

Construção do Estúdio Pe. Ney Brasil Pereira: Com o objetivo de montar um 

estúdio audiovisual com equipamentos e aplicativos básicos em vista da produção e 

veiculação de peças midiáticas. Estúdio vem ao encontro das necessidades da IES em 

desenvolver projetos de EAD, trabalhar na divulgação dos cursos oferecidos em nível 

de extensão, graduação e pós-graduação.  
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2.6 Mudança de Sala da Direção Administrativa 

 

A direção administrativa deixa o segundo andar e passa a ocupar uma sala no 

primeiro andar. Essa mudança buscou melhorar o trabalho em equipe, proporcionando 

uma comunicação direta da direção com os seus colaboradores. 
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2.7 Mudança de Sala dos Recursos Humanos 

 

A sala de Recursos Humanos passa a se chamar Gestão de Pessoas ocupando 

um novo espaço no primeiro andar. 

 

 
 

 

2.8 Parceiras da FACASC 

Contrato de concessão com ação educacional Claretiana: O Contrato de 

Concessão de Direito de uso de salas de aula e outras dependências da FACASC com 

Ação Educacional Claretiana a partir de 23 de setembro de 2016.  

 

2.8 Acervo da Biblioteca 

No ano de 2016 foram adquiridos 561 novos títulos para a atualização do 

acervo da Biblioteca. 
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2.10 Ampliação da capacidade de banda larga Internet  

No ano de 2016 realizou-se o aumento da capacidade da internet WI-FI 

disponibilizada na IES para os alunos de 15MB para 50MB, bem como a internet 

disponível para todo o corpo técnico-administrativo, de 05MB para 50MB. Também 

está sendo realizada a atualização de todos os computadores da instituição para o 

Windows 10, mantendo uma tecnologia adequada para com a atualidade. 


